Оголошення про конкурс на посаду директора ІРЦ
Відділ Олександрійської райдержадміністрації  оголошує конкурс на заміщення посади директора комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр»  Олександрійської  районної ради Кіровоградської області  (далі – директор ІРЦ).
Юридична адреса ІРЦ:   вул. Садова, 116, селище Нова Прага 
Умови оплати праці:
- посадовий оклад – 5451 грн.;
- на оплату праці директора ІРЦ розповсюджуються умови, передбачені Законом України "Про освіту" в частині оплати праці педагогічних працівників.
Директор ІРЦ призначається за конкурсом на заміщення вакантної посади строком на три роки. Права, обов’язки і відповідальність директора ІРЦ, умови його матеріального забезпечення, інші умови найму визначаються контрактом.
Вимоги до посади:
· вища освіта не нижче ступеня магістра або освітньо-кваліфікаційного рівня спеціаліста за спеціальністю "Спеціальна освіта", "Корекційна освіта", "Дефектологія", "Психологія";
· стаж роботи за фахом не менше трьох років;
· знання  Конституції  України, Законів України "Про освіту", "Про дошкільну освіту", "Про загальну середню освіту", постанов Кабінету Міністрів України "Про затвердження Порядку організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах", "Про затвердження Положення про інклюзивно-ресурсний центр"
· вільне володіння державною мовою, володіння основними навиками роботи на комп’ютері з відповідними програмними засобами
Особи, які відповідають основним кваліфікаційним вимогам і бажають взяти участь у конкурсі, подають до конкурсної комісії документи:
копію паспорта громадянина України;
письмову заяву про участь у конкурсі, до якої додається резюме у довільній формі; 
копію трудової книжки;
копію  диплома про освіту із додатками;
письмову згоду на збір та обробку персональних даних.
Документи подавати до відділу освіти Олександрійської райдержадміністрації   з 30  вересня   по 23 жовтня  вересня 2019 року за адресою: м. Олександрія, вул. 6 Грудня, 25, кабінет № 303 - приймальня. Контактна особа –Максименко Тетяна Іванівна
Довідки за номером телефону:7 40 39.
[bookmark: _GoBack]Конкурс складається з двох етапів: кваліфікаційний іспит та співбесіда.
Кваліфікаційний іспит для директора ІРЦ проводиться за напрямами:
- знання законодавства у сфері освіти дітей з особливими освітніми потребами;
- знання основ спеціальної педагогіки;
- знання основ управління діяльністю ІРЦ.


Орієнтовний перелік питаньдля проведення кваліфікаційного іспиту на посадудиректора інклюзивно-ресурсного центру

Міжнародне законодавство у сфері інклюзивної освіти.
Право дітей з особливими освітніми потребами (далі - ООП) на освіту у законах України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», «Про дошкільну освіту».
Порядок організації інклюзивного навчання у загальноосвітніх навчальних закладах, затверджений постановою Кабінету Міністрів України від 15 серпня 2011 р. No 872 (зі змінами).
Положення про інклюзивно-ресурсний центр, затверджене постановою Кабінету Міністрів України від 12 липня 2017 р. No 545 (зі змінами).
Положення про ресурсний центр підтримки інклюзивної освіти, затверджене постановою Кабінету Міністрів України від 22.08.2018 No 617.
Сутність та класифікація порушень психофізичного розвитку.Причини порушень психофізичного розвитку.
Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з інтелектуальними порушеннями (легкого, помірного, тяжкого ступенів).
Особливості розвитку, навчання та виховання дітей із затримкою психічного розвитку.
Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з порушеннями опорно-рухового апарату.
Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з порушеннями слуху (глухих та зі зниженим слухом).
Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з порушеннями зору (сліпих та зі зниженим зором).
Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з порушеннями мовлення (в т.ч. з дислексією).
Особливості розвитку, навчання та виховання дітей з розладами аутистичного спектра.
Психолого-педагогічна допомога дітям з порушеннями емоційно- вольової сфери.
Психолого-педагогічний супровід дітей зі складними порушеннями розвитку
Загальна характеристика сучасної системи надання послуг для дітей з особливими освітніми потребами
Організаційно-правовові засади здійснення фінансово-господарської діяльності та кадрового забезпечення інклюзивно-ресурсного центру.

